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FYLKESKOMMUNE
Saksliste og referat SU-SMU
Melsom videregaende skole
Skolear: 2021 Mgtedato: 27.10.21
Roller i SU-SMU Navn
Leder (elev) Robin Huus Hansen, 1IMKA
Nestleder (elev) Marte Movik, 3LBA
/Andre elevrepresentanter Styret i elevradet

Rektor/skolelederrepresentant Roar Jenshagen, rektor
Hans Christian Thorbjgrnsen, avdelingsleder
Ansattrepresentant(er) Anita Vesth, Utdanningsforbundet

Skoleeierrepresentant Liv Langedrag Eileras
Representant skolehelsetjenesten | Anita Ore, helsesykepleier

Det skal fgres referat fra alle mgter i SU-SMU.

Saksliste og referat lagres med skolens navn og mgtedato i kanalen Referat og informasjon i
Teamet OF-SU-SMU. Frist: Seinest 1 uke etter mgtedato.

| referatet skal det komme tydelig fram hvem som far ansvar for a fglge opp en sak, med
tidsfrist.

Jf rutinen har rektor ansvar for at saksliste og referat ogsa gjgres tilgjengelig pa skolens
hjemmeside.



Til stede:

Leder (elev)

Robin Huus Hansen, 1IMKA

[Nestleder (elev)

Marte Movik, 3LBA

Andre elevrepresentanter

Styret i elevradet

IRektor/skolelederrepresentant

Roar Jenshagen, rektor
Hans Christian Thorbjgrnsen, avdelingsleder

Ansattrepresentant(er)

Anita Vesth, Utdanningsforbundet

Skoleeierrepresentant

Michelle Wirgenes

Representant skolehelsetjenesten

Anita Ore, helsesykepleier

Saksnr

|Saks|iste

|Referat med ansvar og frister

SMU-saker (saker som omhandler lzeringsmiljg)

IFast sak Rektor informerer om oppfelging av
saker fra forrige mgte, hvordan er
innspillene fra SU-SMU fulgt opp?
1/21 Hva er SU/SMU og hvilke saker skal Rektor redegjorde for hensikt og mal i SU/SMU. Elevene skal
SU/SMU arbeide med? vaere i flertall ved gjennomfgringen av mgtene. Roller i
SU/SMU for innevaerende skolear ble avklart. Leder er
elevradsleder Robin Huus Hansen, nestleder er styremedlem
i elevradet Marte Movik. Rektor er sekretzer.
2/21 Drgfte kjennetegn pa et godt Kjennetegn pa et godt skolemiljg ble drgftet. Fglgende ble
skolemiljg oppsummert.
- Viktig med klart skille mellom undervisning og
pauser
- Viktig med et trygt arbeidsmiljg
- Tapa alvor og fglge opp krenkende atferd
- Nulltoleranse for mobbing
- Alle skal fa vaere seg selv
3/21 Drgfte bruk av midler til psykisk helse |Hans Christian gjennomgikk saken og presenterte forslag til

hva midlene kan brukes til. Melsom vgs. har frem til na ikke
tatt seg ra til & bruke midler til 3 betale honorarer for
kostbare foredragsholdere som elevene har gnsket seg. Med
arets midler kan det vaere en ide a gjgre dette. SMU stgttet
forslaget og hadde gode forslag til foredragsholdere; slik som
helsesista. SMU gnsker at skolen arrangerer en livsmestrings-
psykisk helsedag i Ippet av varen 2022, hvor aktuell

foredragsholder skal medvirke. Her skal alle elever og lzerere
delta. Hans Christian har ansvar for a fglge opp saken.

Saksliste og referat SU-SMU



1) Rasistiske og homofobiske
kommentarer
2) Uroiundervisningen

4/21 Drgfte forslag til samarbeidsplan med |Hans Christian presenterte forslag til samarbeidsavtale. SMU
skolehelsetjenesten hadde ingen forslag til endringer, men understreket
viktigheten av at tjenesten har tilstrekkelig med ressurser.
Helsesykepleier redegjorde for at Melsom vgs. har over norm
med ressurser i dag. Hans Christian har ansvar for & fglge opp
saken.
5/21 Eventuelt 1) |forbindelse med gjennomgangen av hva et godt

skolemiljg er, tok elevene opp meldinger fra elever
om at enkeltlzerere har oversett rasistiske og
homofobiske kommentarer mellom elever. Rektor
vil fglge opp saken i dialog med elevradsleder og
informere i neste SMU mgte. Den foreslatte
livsmestrings-/psykisk helsedagen kan ha dette som
tema.

2) | forbindelse med gjennomgangen av hva et godt
skolemiljg er, tok elevene opp uro i undervisningen
som elevene mener grunner i for stor grad av
elevmedvirkning i de praktiske fagene. Elevene
papekte at det er viktig at laererne fglger opp
muntlig advarsel med skriftlig anmerkning ved
gjentakende uro. Rektor informerte om skolens
rutine for klage pa leerer. Rektor tar opp saken med
avdelingsleder for naturbruk. Temaet er en del av
skolens utviklingsarbeid dette skolearet. Status blir
rapportert i SMU.

SU-saker (saker som omhandler det fysiske miljget, mer administrative tema)

l6/21 Forberede arets elevundersgkelse Hans Christian gjennomgikk planen for arets
elevundersgkelse og understreket viktigheten av
tilbakemeldingene elevene gir og fortalte om hvordan
resultatet blir gjenstand for behandling og drgfting i ulke fora
lokalt og nasjonalt. Arets gjennomfgring vil skje i november.
Hans Christian har ansvar for a fglge opp saken.

7/21 Drgfte skolens skisse til utviklingsplan |Skolens skisse ble gjennomgatt. SU gav sin tilslutning til det

forelgpige arbeidet og utviklingsmalene om 1) matematikk 2)
trivsel og 3) det 4-arige Igpet. Rektor har ansvar for a fglge
opp skolens utviklingsplan.

Saksliste og referat SU-SMU




