
 

Melsom vgs. 09.11.23 SU-SMU 

 

Melsom videregående skole  
 

 

Skoleår:  2023/24    Møtedato: 09.11.23 

Roller i SU-SMU   Navn  
Leder (elev)   Ellen Thorine Lundstein, 3STA 

Nestleder (elev)  Linnea Rubner Johnsrud, 3STA 

Andre elevrepresentanter   Styret i elevrådet 

Rektor/skolelederrepresentant   Roar Jenshagen, rektor  
 Hans Christian Thorbjørnsen, avdelingsleder 

Ansattrepresentant(er)   Helle Eia Skjelbred, Utdanningsforbundet  

Skoleeierrepresentant   Kjersti Lekve 

Representant skolehelsetjenesten  Anita Ore, helsesykepleier 

 

Det skal føres referat fra alle møter i SU-SMU.  

Saksliste og referat lagres med skolens navn og møtedato i kanalen Referat og informasjon i 

Teamet OF-SU-SMU. Frist: Seinest 1 uke etter møtedato. 

I referatet skal det komme tydelig fram hvem som får ansvar for å følge opp en sak, med 

tidsfrist. 

Jf rutinen har rektor ansvar for at saksliste og referat også gjøres tilgjengelig på skolens 

hjemmeside. 
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Til stede: 

Leder (elev)    
Nestleder (elev)  Linnea Rubner Johnsrud 

Andre elevrepresentanter   Styret i elevrådet 

Rektor/skolelederrepresentant   Roar Jenshagen, rektor  
 Hans Christian Thorbjørnsen, avdelingsleder 

Ansattrepresentant(er)     

Skoleeierrepresentant   Kjersti Lekve 

Representant skolehelsetjenesten  Anita Ore, helsesykepleier 
 

Saksnr  Saksliste  Referat med ansvar og frister  

SMU-saker (saker som omhandler læringsmiljø) 

Fast sak  Rektor informerer om oppfølging av 

saker fra forrige møte, hvordan er 

innspillene fra SU-SMU fulgt opp?  

 

1/23 Hva er SU/SMU og hvilke saker skal 

SU/SMU arbeide med? 

Saker som omhandler læringsmiljøet og skolens fysiske 

arbeidsmiljø.  

Gi råd til rektor.  

2/23 Drøfte kjennetegn på et godt 

skolemiljø 

SMU drøftet kjennetegn på et godt skolemiljø og 

oppsummerte med følgende stikkord: 

- Føle fellesskap 

- Føle seg trygg – også på læreren 

- Være seg selv 

- God kommunikasjon mellom elever og ansatte 

– viktig å kunne ta opp ting  

- Gjensidig respekt for hverandre - også mellom 

elever og lærere 

- Viktig at lærerne har det bra – fremme 

samarbeid mellom ledelse, administrasjon og 

lærerne 

- At lærerne er opptatt av elevene som personer 

– ikke bare fag 

- At lærerne setter grenser og korrigerer for 

uønsket atferd på en respektfull måte 

3/23 Drøfte bruk av midler til psykisk helse 

og drøfte gjennomføring og tema for 

ny dag 

Vi er tidlig i prosessen med programmet. Elevrådet ble 

utfordret til å komme med forslag til tema og 

foredragsholdere. Linnea/elevrådet melder tilbake til Hans 

Christian og rektor. 

Det blir nedsatt en arrangementsgruppe bestående av 

representanter fra skolens sosialpedagogiske team og 

elevrådet - som vi får et særlig ansvar for gjennomføring og 
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program. Hand Christian koordinerer arbeidet. Budsjett for 

dagen er avsatt kr. 50.000. SMU orienteres underveis i 

prosessen.  

4/23 Drøfte gjennomføringsplan årets 

elevundersøkelse 

Elevundersøkelsen gjennomføres i en periode frem til jul. 

Planen for gjennomføring ble drøftet og fikk tilslutning.  

Viktigheten av at elevene bruker god nok tid på å svare/gi 

tilbakemelding ble drøftet. Pizza som premier for 100% 

deltakelse i klassen støttes. Kontaktlærer og 

elevrådsrepresentanten i klassen bistår i gjennomføringen. 

Kontaktlærerne får informasjon om gjennomføringen 

sammen med brukernavn.  

Resultatet fra undersøkelsen er først klart i januar 2024. 

Resultatet vil bli drøftet i SMU - i tillegg til skolens øvrige 

fora.  

5/23 Deltakelse i sentral arbeidsgruppe – 

rammer og medvirkning i elevråd og 

SMU 

Medvirkning i stort i VFK. Det er ønskelig med en 

representant fra SMU og elevrådet fra hver skole. Oliver 

Didriksen (2MK) vil delta fra SMU og Melsom vgs. Linnea tar 

saken opp i elevrådet med forespørsel om at også en 

representant fra elevrådet vil delta. Linnea melder tilbake til 

rektor.  

Det blir trolig 3 samlinger i Tønsberg satt av til dette 

arbeidet.  

6/23 Drøfte forslag til organisering av 

leksehjelp 

Elevrådet har et ønske om organisert leksehjelp – spesielt inn 

mot eksamen, men egentlig hele året – tilsvarende 

arbeidsverksted. Gjerne med servering/suppe lapskaus fra 

kantina.  

Det ble foreslått å gjennomføre en kartlegging av hvilke fag 

som kan være mest aktuelle? De fagene som flest sliter med? 

En fast dag i uka – tirsdag eller torsdag? Kan andre 

medelever, som er kunnskapsrike, være en del av teamet - 

kollokviegrupper? Eller hva med praksisstudenter.  

Rektor tar saken opp i ledergruppa. 

7/23 Koordinerte prøveplaner? Viktig at skolen samordner prøver og evalueringssituasjoner 

slik at det blir en jevn byrde på elevene. 

Rektor tar saken tilbake til ledergruppa og lærerne for 

oppfølging. 

8/23 Eventuelt  Inger saker 
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SU-saker (saker som omhandler det fysiske miljøet, mer administrative tema) 

 


